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INTRODUCTION

La Recyclerie La Benne Idée est une association
spécialisée dans le réemploi de mobilier, objets
de la maison et matériaux.

Sa vocation est écologique, sociale, économique et créative. Son activité s'articule
autour du réemploi et de la valorisation des déchets de I’habitat (mobilier,
décoration, vaisselle, matériaux). Elle accompagne les habitants au changement des
comportements de consommation via le don, la vente a prix solidaire, et la
participation a des ateliers créatifs et de sensibilisation.

NOS MISSIONS :

ECOLOGIQUE SOCIALE

* Réduire les déchets

via le réemploi de meubles

ot objets destinés a étre jetés
* Mener des actions

de sensibilisation

au développement durable

* Créer des emplois

en insertion via notre activité
* Proposer des produits

a tarif solidaire

* Créer du lien social

et une dynamique
collaborative

Ces activités ont permis I'ouverture d'un Atelier Chantier d'Insertion dont I'objectif
est d'accompagner les salariés vers des contrats durables ou vers des formations
professionnalisantes. Il s’articule autour de deux axes :

- Un accompagnement opérationnel, c’est-a-dire une expérience en situation
réelle de travail, et la mise en place de formations afin d’acquérir ou de
renforcer les compétences de chacun ;

- Un accompagnement socio-professionnel pour lever les freins a I'emploi et
élaborer un projet professionnel.

Notre recyclerie est installée au sein de la Cité du Faire, un tiers-lieu dédié a la
création et aux savoir-faire.

Structurée autour de trois péles :

— recyclerie créative

— métiers d’art

— et partenariats créatifs

>>> |a Cité du Faire soutient I'expérimentation, la production et la transmission des
savoir-faire.

Le réemploi des matériaux y cOtoie la création artisanale, tandis que de nouvelles
collaborations se tissent avec les métiers du design et de la création visuelle.

CREATIVE

* Créer du mobilier design
a partir de matériaux récupérés
* Construire I'Art

du Renouveau

* S’inspirer des valeurs

de I'Ecole de Nancy

ECONOMIQUE

» Création d’emploi,

» Création d’activité locale
et non délocalisable,

* Partenariat privilégié

avec des artisans
ot TPE-PME
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Ouverture de la matériautheque

En septembre 2025, La Benne Idée a lancé une matériautheque créative et
culturelle. Ce nouvel espace permet aux créateurs, artisans, associations,
institutions et au grand public de s’approvisionner en chutes de production
industrielle (tissus, cuir, carrelage, bois, mousse, etc.) afin de donner vie a des
projets artistiques, scénographiques ou d’upcycling.

Dans la suite du projet de fabrication de panneaux en textiles recyclés, La Benne
Idée a été accompagnée par I’Accélérateur du Textile Circulaire afin de structurer
cette nouvelle activité.

La recyclerie s’appuie sur un réseau de partenariats avec des industries et des
professionnels locaux pour collecter des chutes de production et leur offrir une
seconde vie. Les matériaux proviennent notamment d’usines textiles des Vosges,
ainsi que de tapissiers, maroquiniers et décorateurs d’intérieur.

Un partenariat conventionné avec I'Opéra National de Nancy-Lorraine permet
également de valoriser les chutes de tissus de I'atelier costumes. Des coupons issus
de spectacles tels que Héroine, Don Pasquale ou Les Montaigu et les Capulet, sont
ainsi mis a disposition des usagers, apportant une dimension culturelle et narrative
aux projets de réemploi.

Coté boutique, 'aménagement a été repensé pour offrir un espace plus grand, plus
fonctionnel et plus attractif a la matériautheque, notamment grace a la
récupération de racks de stockage provenant des locaux de I'Urssaf.

Unique sur le territoire, cette matériautheque constitue une véritable caverne d’Ali
Baba du réemploi, mettant a disposition des matériaux variés et de qualité, issus de
circuits locaux et professionnels. Le déploiement de la matériauthéque a permis la
création d’emplois salariés, dont celui de Caroline Deslandes, chargée du
développement et du pilotage du projet. Elle rejoint I’équipe pour un CDD d’un an
qui, on I'espere, pourra étre pérénnisé.

Distribution de Kits Etudiants

La Métropole du Grand Nancy nous a
sollicités pour organiser cette rentrée
une opération de distribution de kits
de vaisselle pour les étudiants en
précarité.

La Benne Idée a ainsi été accueillie par
I’association COP1 dans les locaux de
la Maison des Solidarités, puis par les
Restos du Coeur sur leur site de
Vandoeuvre, pour distribuer un total
de 50 kits comprenant assiettes,
verres, couverts et plusieurs autres
articles au choix (poéles, casseroles,
bols, tasses, ustensiles, etc.).

Cela nous a permis de mesurer
I’énorme travail que fournissent ces
deux associations et les difficultés
frappantes que rencontrent un trop
grand nombre d’étudiants...




LA . Chiffre d’affaires

ACTIVITES
Be NE Une fois collectés et valorisés, les objets et meubles sont réemployés grace a la
I D E - BILAN revente sur notre boutique en ligne labenneidee.fr, ou via des projets de rénovation

ou fabrication pour des particuliers ou professionnels.
L'association assure un suivi des tonnages entrants et sortants et distingue ainsi
les différents flux suivants (pour rappel en 2024 nous avions 72 tonnes en
entrée et 59 tonnes en sortie) : PRODUCTION 44,0 k€

ENTREES 9 8 5 t VENTE
)

Tonnes collectées

76,5 k€
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Quelques réalisations des salariés et bénévoles :

SORTIES

Vente 48,1t

Production 3,8t

Dons (associations. écoles) 0,5t
, Aménagement interne 1,0t

Recvclage 27,9t

Tonnes sortantes —
Valorisation (bois nour le noéle) 2,8t
Enfouissement 2,5t

Répartition des volumes de flux sortants

Valorisation énergétique
3%

Enfouissement

' 3%
&

Recyclage
32%
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IDEE - Collecte

Les types de collecte :
= Apport volontaire : dépo6t direct par les

particuliers a notre local
9 8 ; t = Collecte en entreprise, en collectivités
, ou en instituts

= Collecte a domicile : chez les
particuliers, effectuée de maniére tres
ponctuelle cette année

tonnes collectées

Répartition des tonnages selon le type de collecte :

Déchetterie

Professionnels (Entreprise, Ecole,
Institut,...)

Collectea Domicile i J:+]

(tonnes) 0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

Provenance géographique des objets collectés :

Jarville et ses communes limitrophes 54%
Autres communes de la Métropole 19%
Autour de la Métropole 9%

Autres 18%

Nous répartissons les dons selon quatre catégories :
- DEA (Déchets d’Eléments d’Ameublement)
- Objets (décoration, vaisselle, outillage, etc.)
- Matériaux (bois, palettes, parquet, carrelage, etc.)
- DDS (Déchets Diffus Spécifiques : pots de peinture, vernis, etc.)

Matériaux 15,72t
16%

Mobilier; 54,20t
55%

Objets 28,55t
29%

Collecte dans les industries vosgiennes

Le tonnage de la collecte des matériaux a quasiment
doublé par rapport a I'année derniére en raison du
au développement de la matériauthéque et la
recherche de gisements.

Un long travail de partenariat avait été effectué sur
le territoire Vosgien lors de I'étude du recyclage
textile. Le réseau des partenaires s’est encore étoffé
cette année et nous a permis de collecter des
matériaux de qualité : chutes de cuir, de tissus, de
mousses, mais aussi des cordes, ficelles, billes,
sangles, et bien d’autres.

Les éco-organismes :.

Nous continuons nos partenariats avec :
= VALDELIA (pour les DEA professionnels)
>> Accés au gisement aupres des professionnels — Valdelia nous met en contact
avec les entreprises et collectivités souhaitant se débarrasser de leurs meubles.
= ECOMAISON (pour I'ensemble des DEA ménagers et non ménagers)
>> Installation d’une benne pour récupérer les DEA non réemployables.
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Bureaux BU Lettres

Hotels a Insectes

Une signalétique utile ! Les totems de La Cité
du Faire, fabriqués a La Benne Idée, ont été
transformés en hotels a insectes avec I'aide
des enfants du Centre de Loisirs de Jarville.

Un beau projet collectif porté avec La Cité du
Faire, La Benne Idée, le CLEJ et la Ville de

Jarville-la-Malgrange.

- Valorisation

L'Université de Lorraine a une
nouvelle fois fait appel a nous pour
la fabrication d’une partie de leur
mobilier : deux bureaux et un
porte-manteaux pour I'espace de
consultation dédié aux documents
patrimoniaux au sein de la BU
Lettres-SHS.

Nous avons utilisé des anciennes
lames de terrasse extérieure en
bois exotique de deux teintes, brun
rouge et jaune.

Cafétéria ARTEM

Le 2nd Corner Cafétéria commandé
par I'Université de Lorraine a été
installé a ARTEM.

Congu par le cabinet d’architectes
Relnouveau et fabriqué par La
Benne Idée, cette cafétéria a été
entierement fabriquée avec des
matériaux de réemploi : facades de
placard et tiroirs d'anciens meubles,
parquet, ancienne porte, ...

A ce grand comptoir, se sont
ajoutés des mange-debouts et
tabourets hauts, fabriqués dans le
méme esprit : en réutilisant le bois
d'anciennes tables et des structures
de lit.

L'inauguration de ce lieu pour la
médiathéque du Campus ARTEM a
eu lieu en Septembre et a rencontré
un franc succes! Une belle
récompense pour ce long projet qui
nous a confrontés a de nombreux
défis techniques.

Cafétéria CD54

Le 2nd coin café du CD54 a été installé.
Mange-debouts, tabourets, étagéres et
bahut fabriqués en bois de palettes, avec
une esthétique “pont de bateau” grace au
joint noir qui est un rebut d’une miroiterie
locale.

Le design des mange-debouts provient du
livre-manifeste du design anti-
consumériste d'Enzo Mari : « Proposta
per un’autoprogettazione ».

Une tres belle source d'inspiration !




Table La Chapelle Région Grand Est

Rénovation de la gigantesque table de la somptueuse salle de réunion “la Chapelle”
des bureaux de la Région Grand Est !

"% 7 meétres de long par 2,4 metres de large

Entierement réparée, poncée, vernie, la table a également subi quelques
transformations :

- Elle a été habillée avec des incrustations de panneaux en textiles recyclés
provenant de I’étude réalisée par La Benne Idée ;

- Des inserts métalliques ont été posés en contre-face a la place des vis a bois
existantes pour améliorer les futurs démontage / remontage et assurer la pérennité
du plateau;

- Les pietements ont été réhaussés avec des éléments tournés dans du bois issu du
démontage de pontons a Saint Max, en bord de Meurthe.

Paravents BU Lettres

Des cloisons mobiles, commandées
par I'Université de Lorraine, viennent
s'ajouter a [l'espace dédié aux
documents patrimoniaux de la BU
Lettres-SHS, afin de permettre aux
personnes de s’isoler lors de la
consultation.

Ces cloisons ont été fabriquées avec
des fonds d’armoire d’anciens
meubles en chéne, tapissés avec des
chutes de tissus piochées dans notre
matériauthéque !

Coin Repos Fac de Droit

La Faculté de Droit nous a fait confiance pour aménager un coin repos dédié aux
étudiants, entierement pensé en seconde main.

Au programme : fourniture et pose de mobilier en réemploi, ainsi que des pieces
créées a partir de matériaux issus du réemploi pour concevoir un espace détente
chaleureux et responsable.

Nous avons également réalisé de jolis coussins décoratifs a partir de tissus
provenant de notre matériautheque, pour apporter une touche unique et
confortable.

En amont, plusieurs planches d’inspiration ont été proposés afin de définir le style
le plus adapté a la faculté et de trouver un fil conducteur permettant d’harmoniser
I’ensemble du mobilier et de créer une ambiance cohérente et accueillante pour la
salle de repos.



https://www.linkedin.com/company/universit-de-lorraine/

Poubelles du Lycée Marie Marvingt

Le lycée Marie Marvingt nous a confié la réalisation de cing caissons destinés a
habiller leurs poubelles de tri. Entierement fabriqués a partir de matériaux
récupérés, ces caissons ont pris vie grace a d’anciens meubles TV en bois que nous
avons réemployés et transformés.

Chaque meuble a été adapté pour accueillir les poubelles et permettre le dépot des
déchets par le dessus. Une fois customisés, ils ont été peints d’une couleur uniforme
pour offrir un ensemble harmonieux et esthétique.

Un bel exemple de réemploi créatif au service du tri !

MAIRIE DE VILLERS-LES-NANCY

La Mairie de Villers a fait
appel a nous pour
I'aménagement de son
espace de co-working en
matériaux de réemploi,
dans le cadre des travaux
de rénovation de I'Hbtel de
Ville.

Ce projet est réalisé avec
Ophélie Bénito, du studio
de design Mollis, qui a
animé un atelier de
concertation avec les
agents de la ville pour
imaginer ce futur espace
de détente.

,"’ LS

C'est avec I'ancien mobilier de la salle et les éléments décoratifs du précédent
plafond, que nous avons commencé a fabriquer le mobilier.

Un long travail avait été démarré durant I'été pour préparer la matiere:
démantelage des plateaux des bureaux, pongage, découpe des tissus des assises.
En octobre, nous avons livré les mange-debouts et tabourets, le bas de la cuisine et
le grand claustra séparant la cuisine de I'espace de co-working.

Les demi-sphéres en platre anciennement fixées au plafond de la salle sont
également réutilisées. Découpées, assemblées, enduites et peintes aux couleurs
pop rose et jaune, elles se transforment en une table basse, des tabourets bas et
des étageres.

Sur la fin d’année, nous avons pu installer le coin banquette, la table basse et la
longue table installée sous les fenétres. Avec en construction la grande alcéve
centrale fabriquée grace au Lycée Emmanuel Héré et leur découpe laser.

Un tres beau chantier qui se terminera début 2026.
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En 2025, nous fonctionnons en Click & Collect via le site de la boutique
labenneidee.fr. Les clients réservent leurs articles en ligne et choisissent un
créneau horaire pour venir les récupérer.

Une fois par mois, les Journées « Boutique Ouverte » permettent I'entrée libre
dans la boutique sans besoin de réservation préalable.

A chaque « Boutique Ouverte », la recyclerie invite un acteur du réemploi qui,
de par son activité, participe a prolonger la vie des objets : Fripon&Fripette
(friperie enfants), JeedelLeBoy (créateur de textiles upcyclés), Strate Audio
(équipement multimédia), Coupelard (rémouleur), Aux Temps Recyclés (objets
upcyclés), Garobiclous (atelier réparation vélo), Turcou (vétements upcyclés),
Sand’Création (objets en carton), A-Ma-Zone de Gratuité (don de vétements),
Toys Academy (jouets), Les Malices a Malou et L’Atelier Boudeuse ( accessoires
textiles upcyclés).

7 6 5 k€ Nombre de jours d’ouverture = 155
’ Nombre de boutique ouverte = 12
Chiffre d’affaires
Ventes
Répartition des articles vendus en boutique par catégories
40 000
35000 I
30 000
25 000 !
20 000
15 000 — ’
10 000 i ‘ ‘ l

I — I~ o
| | 1\
5000 I i ; ! ;
5 »  m = W
Matériauthéque Décoration Mobilier Vaisselle
m Poids m Chiffre d'affaire

CA moyen mensuel 5656 €
Prix au Kkilo 1,47 €/Kg
Nombre de commandes en ligne 2 586

Répartition mensuelle du chiffre d’affaires de la boutique
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2025 —®-—BOUTIQUES OUVERTES

La boutique a rencontré un franc succes sur la fin d’année au moment de sa
réorganisation avec I'agrandissement de la zone Matériautheque.

Notre offre de tissus et de cuir a particulierement séduit de nombreux créateurs,
que ce soit amateurs ou professionnels. Ainsi que la variété et la qualité des
matériaux intégrés (tissu, cuir, mousse, ficelle, corde, sangle, carton, bois, verre,
plexiglas, etc.) collectés dans les industries et entreprises locales et Vosgiennes.

A partir du 1°¢" Janvier 2026, nous ouvrirons trois jours par semaine sous condition
d’une adhésion annuelle, les préparatifs sont en cours.
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Fonction essentielle de la recyclerie, la sensibilisation est un levier d’action efficace
pour agir sur les habitudes de consommation et de tri des citoyens.

Opération chaussettes

Dans le cadre du programme "Découverte des
Meétiers d'Art en Centre de Loisirs", La Cité du
Faire aorganisé avec nous une opération de
collecte de chaussettes pour rembourrer des
coussins lors des ateliers avec les enfants.

Projet créatif avec le Lycée Loritz

. Des étudiants de l'option DN MADE du Lycée
g ﬂ' | Henri-Loritz ont réalisé des assises a partir de
h} 'ﬁ' 4 “ @’,y matériaux de réemploi. Suite a une visite de la

' i recyclerie, leur professeur a constitué des
'*h' binbmes, et a assigné pour chaque groupe un

; designer qui devra inspirer leur travail. lls ont

I (R 18 alors pioché des meubles et autres matieres dans

& _ §4s notre matériauthéque : chaises, tabourets,
N \ P AN . N . .
'& ) machine a coudre, cuir, tissu, etc. pour la
¢ A réalisation de leurs assises.

Atelier découverte Lycée Albert Camus

Le Lycée Albert Camus a organisé une matinée
de découverte de La Cité du Faire pour les
éleves de la section Segpa. Au programme : une
visite du p6le Métiers d’Art avec le témoignage
d’un artisan, une visite de la recyclerie avec des
jeux de sensibilisation et un atelier de
fabrication de petits bonhommes en bois.

Visites pédagogiques et interventions

Des visites pédagogiques ont été organisées durant
I'année avec I'UP2V, le lycée Marie Marvingt, et
I'association Eurofop. Ces visites permettent de
découvrir la recyclerie et sensibiliser a la réduction
des déchets mobiliers et des défis liés a la réparation
et la rénovation de ces meubles.

Nous sommes également intervenus a I"ENSGSI
(Ecole Nationale Supérieure en Génie des Systémes
et de I'lnnovation) aux cotés de plusieurs structures
d’insertion, pour une présentation sur nos actions en
faveur de I'emploi organisée par IAE Grand Est.

Meétier a tisser pour Femmes Relais

Dans le cadre du projet matériautheque et de la
revalorisation des chutes de textiles, nous avons
démarré un partenariat avec I|'association
Femmes Relais du CIDFF.

Nous leur avons fabriqué une structure en bois
pour leur métier a tisser, et leur avons fourni un
grand volume de chutes de tissus. Grace a leur
savoir-faire elles ont réussi a exploiter ce
gisement et a réaliser tapis, coussins et assises.

Marché Place a VivreS

Nous avons été invités a plusieurs marchés
solidaires de LORTIE (“Places a Vivre”)
pour faire connaitre La Benne Idée et
proposer de la vaisselle gratuite.

Nous avons également participé a leur
événement "Pour une démocratie
alimentaire dans les quartiers" en animant
un atelier de fabrication de petits
bonhommes en bois.
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25

BENEVOLES

16

STAGIAIRES

16

SALARIE.E.S

Gouvernance

Le Bureau est constitué par :

Aurélien Minvielle — Président
Laurent Lhomel - Trésorier

Solweig Boyon — Secrétaire Générale

Au 31/12/2025, le Conseil d’Administration est :

Aude Meuret — Aurélien Minvielle — Loic Thiebaut — Matthieu Saunier —
Pascale Cosson — Odile Leicht — Solweig Boyon — Laurent Lhomel — Emmanuel
Roch — Thomas Henry.

Bénévoles

Fin novembre, la Recyclerie a eu le plaisir de réunir ses bénévoles et les membres
de son équipe pour une soirée chaleureuse et ludique. Aprés un mot inspirant de
notre Président, nous avons partagé un apéro convivial avant de nous lancer dans
une série de jeux. Un moment qui nous a donné I'occasion de remercier nos
benne-évoles pour leur engagement, leur énergie et leur soutien sans faille dans
cette aventure humaine et écologique. Nous tenons a renouveler ici toute notre
reconnaissance !

Salariés

En 2025 I'association compte 4 salariés permanents et 1 salariée en CDD :
Antoine Plantier — Responsable Stratégie & Finances (1 ETP)

Chloé Geiss — Responsable RH, Vente & Sensibilisation (1 ETP)

Thomas Henry — Responsable Production, Logistique & Sécurité (1 ETP)
Estelle Fournet — Accompagnatrice-socioprofessionnelle (0,8 ETP)

Caroline Deslandes — Référente Matériauthéque & Communication (1 ETP) —
embauchée en Septembre pour le déploiement de la matériautheque.

Et 19 salariés ont été accompagnés tout au long de I'année sur le poste d’Agent
Valoriste Polyvalent dans le cadre de I’Atelier Chantier d’Insertion. Dans le cadre de
contrats en CDDI de 4 mois renouvelables jusqu'a 2 ans — 26 heures hebdomadaires.

Atelier Chantier d’Insertion

Les deux encadrants techniques assurent la supervision des salariés dans leurs
activités. L'encadrant de référence est Thomas Henry (1 ETP), menuisier-ébéniste
de formation, il supervise les opérations liées a |'atelier menuiserie. Chloé Geiss
encadre les activités liées a I’accueil et a la vente (encadrement a 0,6 ETP).
L’accompagnement socio-professionnel a été assuré tout au long de I'année par
Estelle Fournet (0,8 ETP).

19 personnes accompagnées

Dont 47% bénéficiaires du RSA

53% Femmes 47% Hommes

69% de demandeurs d’emploi de longue durée (+ de 12 mois)
22% en Quartiers Prioritaires de la Ville

5% hébergés en foyer

6 sorties positives en 2025

De trés belles réussites de parcours tout au long de cette année :

1 sortie en formation (obtention du CAP Menuiserie en candidat libre)

1 sortie en CDD de moins de 6 mois (encadrant technique a LORTIE)

1 sortie en CDD de plus de 6 mois (coordinatrice pour I'association LAP)

2 sorties en CDI (menuisier décorateur a la Ville de Nancy & assistant
orthoprothésiste chez Proteor)

1 création d’entreprise (dans le domaine de I'onglerie)

10 PMSMP / 23 Formations & ateliers dispensés



L'accompagnement socio-professionnel est inhérent au contrat d’insertion et
constitue un pilier central du parcours des salariés au sein de I’ACI Recyclerie La
Benne Idée. L'objectif de I'accompagnement est de permettre au salarié de
renforcer ses compétences, de développer ses ressources personnelles, sociales et
professionnelles, et de construire un parcours réaliste et durable vers I’'emploi ou la
formation.

Aprés une premiere phase de levée des freins sociaux, nous travaillons avec
I’adhésion de la part du salarié a I’élaboration de son projet professionnel. Le projet
est validé avec plan d’action (enquétes métiers, immersions) avant sa concrétisation
(recherche d’emploi, acces a la formation, insertion professionnelle).

Périodes de mise en situation en milieu
professionnel (PMSMP)

Les PMSMP permettent de découvrir différents secteurs d’activité et de valider ou
non un projet professionnel. Elles peuvent étre I'occasion d’initier un recrutement.

Au total, 10 immersions en entreprise ont eu lieu cette année (483H) :

=« Des outils pour demain » — Découverte du métier de formatrice ;

=« Graine d’Ebéne » — Découverte du métier d’ébéniste ;

=« Joli bazar Shop » — Découverte du métier de décoratrice ;

=« Equipe Mobile de Travaux » — Confirmation d’un projet de peintre (x2) ;
=« CPN Les coquelicots » — Confirmation d’un projet d’animateur nature ;
=« ADEPPA » — Confirmation d’un projet d’animateur nature ;

=« Marie Flambard » Découverte du métier d’artisan Verrier

=« Audrey ZEHER » Découverte du métier de peintre en décors

=« ABR Dental » Découverte du métier de prothésiste dentaire

Actions collectives

Pendant leur parcours au sein de notre chantier, les salariés ont bénéficié de
formations collectives (soit 416 H) :

Ateliers collectifs Formations externes
= Causeries sécurité (ISCT) = Bilan de médecine préventive
= Sensibilisation aux risques = Sensibilisation au compostage
psycho-sociaux = Gestes et postures
= Risques des Métiers du Bois = Fresque de I'économie circulaire
= Sensibilisation au tri des déchets = Sensibilisation a I'activité
physique

Actions individuelles

Tout au long du parcours, I’ASP propose un accompagnement et des formations
individuelles adaptées aux besoins de chaque salarié (431H heures).

=« Active Créa » via France Travail

=« Atelier d’Orientation Active » via la Mission Locale

=« Parcours Pro Tertiaire » avec « Prep entretien » via le dispositif du PLIE
(Maison de I’Emploi)

=« Confiance en soi et image de soi » via le dispositif du PLIE

= Accompagnement a I’élaboration d’un projet artistique (Artenréel)

= Devenir formateur avec agrément Qualiopi (Artenréel)

= Les principes du marketing (Artenréel)

=  Structuration et gestion de base d’une entreprise (Artenréel)

=  Préparation au CAP Menuisier fabricant (Encadrant technique de La Benne
Idée)

= Habilitation Electrique et travail en hauteur chez Certigo Tomblaine

= Accélérateur de projet avec BGE

=  Formation FLE / IFRI avec Boost Formation et Homme en devenir

= Baticard (AFPA)

=  Stratégie de Communication (Com’ Un Avenir)

Actions culturelles

= Visite de I'Opéra

Pour finir I'année en beauté, I'équipe de La Benne Idée a eu I'honneur d'étre invitée
a une visite guidée de I'Opéra National de Nancy-Lorraine.

Un grand merci a I'équipe de I'Opéra pour ce moment passé a nous faire découvrir
et nous révéler les secrets de ce lieu emblématique de la ville.
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Réseaux Sociaux
@ Instagram ﬁ Facebook

Followers : 2 849 Abonnés : 4 911
Publications : 81 Publications : 127
Stories : 303

m LinkedIn

Abonnés : 1219
Publications : 23

Newsletter

Publication mensuelle : 12 Abonnés : 1433

Evénements

= 27 Février — 3 Mars — Salon de I'Habitat Déco avec le PTCE

= 5&6 Avril Journées Européennes des Métiers d’Art

= 25 & 26 Avril —Ici On Agit avec le PTCE

= 17 Mai — Le Florain sur la Place

= 17 & 18 Juin — Carrefour des Déchets avec le PTCE

= 20 Juin — Village des Solidarités

= 6 Septembre — La Foire a I'Equipement

= 27 & 28 Septembre - Jardins de Vie, Jardins de Ville, Jarville, avec Garobiclous
= 7 & 8 Novembre — Village des Solutions de Demain

= 29 & 30 Novembre - Marché de Noél Vert, Grand Nancy

Radios, articles de Presse & autres médias

= France 3 — Reportage “A la découverte des tiers-lieux de Lorraine”
= Radio Campus Lorraine

= Est Républicain — Article « Visite guidée pour 'UP2V »

= |AE Grand Est — article dans leur newsletter

= Est Républicain — Article « Matériauthéque : une nouvelle activité »
= Magazine Metropoly

PTCE « Le Levier »

Suite a la liquidation de la SCIC Képos, les acteurs du réemploi du PTCE Le Levier
(Pole Territorial de Coopération Economique) ont souhaité continuer son action.
Notre collectif regroupe les partenaires suivants : ENVIE, La Croix Rouge, Recyclune,
La Fabrique (Bulligny), Infosel/ULIS, Dynamo, Rebond, Re-Mise, Réciprocité, De
Laine en Réve, Tricot Couture Service, Cultures & Partages, Le Seize et La Benne Idée.
Nous étions présents ensemble lors de divers événements :
= au Salon Habitat Déco pour proposer une immersion dans un appartement
témoin agencé, meublé et décoré avec de la seconde main ;
= sur l'évenement Ici On Agit dédié aux solutions pour le climat et
I'environnement ;
= au Carrefour des Déchets aux cotés des entreprises et industriels du secteur
des déchets ;
= Ala Foire a 'Equipement, événement organisé par notre collectif pour fournir
des équipements a bas prix aux étudiants du territoire.
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Accompagnement Les Canaux

Les 2 Accélérateurs Textile et Batiment
Circulaires des Canaux ont
accompagné 30 structures circulaires,
dont la notre, pour structurer des
projets innovants et changer d'échelle.

DLA France Active avec Référence Inclusion

Notre collectif du PTCE s’est constitué autour du DLA de Meurthe et Moselle dans
le but de créer une boutique commune au centre de Nancy a proximité d’une
clientéle de particuliers, afin de mutualiser leurs moyens, accroitre leur visibilité,
créer un espace de vente qui sera aussi un lieu d’échange et de partage de valeur
avec les citoyens sur I’économie circulaire et I'inclusion.

Le cabinet Référence Inclusion a été choisi pour cet accompagnement qui a
débuté fin 2025 et continuera sur toute I'année 2026.

Référence
Inclusion
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Depuis sa création, La Benne Idée développe de maniere réguliére de nouvelles
activités afin de garantir un équilibre économique durable, condition indispensable
au maintien d’un accompagnement renforcé des salarié-es.

A ce titre, plusieurs étapes structurantes ont marqué ces derniéres années :
I’ouverture du magasin solidaire en 2021, le lancement de I'atelier de menuiserie en
2022, puis la création de la matériautheque en 2025. En paralléle, depuis 2024, une
étude de faisabilité assortie de travaux de recherche et développement est menée
en vue de la création d’une activité innovante de recyclage textile.

Ce projet de recyclage textile représente un enjeu important et complexe pour une
structure de petite taille comme La Benne Idée. Il est poursuivi avec I'appui de
nombreux partenaires. Selon le modeéle retenu, il pourrait avoir un impact
significatif sur I'organisation et le modele économique de I'association (intégration
a la matériautheque, création d’une structure dédiée, etc.).

Par ailleurs, La Benne Idée est membre du PTCE Le Levier et collabore régulierement
avec des structures d’insertion et des acteurs hors insertion engagés dans
I’économie circulaire a I'échelle métropolitaine. La Métropole porte également un
projet de création d’un espace dédié au réemploi, au sein duquel I'association Envie
devrait s'implanter. Si ce projet venait a se concrétiser, La Benne Idée pourrait y
prendre part, ouvrant ainsi de nouvelles perspectives de développement et de
coopération.

Enfin, La Benne Idée est partie prenante du tiers-lieu La Cité du Faire, qui rassemble
une trentaine d’artisans. Des réflexions sont actuellement engagées afin de
renforcer les coopérations entre les structures, dans I'objectif de mutualiser les
compétences et de maximiser le potentiel économique et social de chacune.

Recyclerie
créative

16 avenue de la Malgrange,
54140 Jarville-la-Malgrange

Local de 1000m? au sein
de la Cité du Faire

Contact
contact@labenneidee.fr




